Zarzadzenie nr 2/2022
Dyrektora Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
z dnia 23 lutego 2022 roku

w sprawie: ustalenia szczegolowych warunkow dopuszczenia do oceny Srodokresowej,
kryteriow oceny, harmonogramu oceny $rodokresowej oraz wzoru protokotu
z posiedzenia Komisji do przeprowadzenia oceny srédokresowej

Na podstawie § 2 ust 1 oraz § 4 ust. 1 pkt 16 zarzadzenia Rektora Uniwersytetu
Jagiellonskiego nr 10 z dnia 14 lutego 2019 r. w sprawie utworzenia szkot doktorskich
w Uniwersytecie Jagiellonskim, §18 wust. 8 Regulaminu Szkoty Doktorskiej Nauk
Medycznych i Nauk o Zdrowiu, ktorego tekst jednolity stanowi zalacznik nr 1 do uchwaty nr
4/1/2022 Senatu Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 26 stycznia 2022 r., oraz § 6 zarzadzenia
nr 1/2022 Dyrektora Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu z dnia
23 lutego 2022 roku w sprawie Regulaminu przeprowadzania oceny $rodokresowej
w programach doktorskich Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych 1 Nauk o Zdrowiu
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1 [Zakres]
Zarzadzenie okresla szczegotowe warunki dopuszczenia do oceny $rodokresowej, kryteria
oceny, harmonogram oceny $§rodokresowej oraz wzor protokotu z posiedzenia Komisji, w
trakcie ktorego przeprowadzana jest ocena $rodokresowa.

§ 2 [Szczegotowe warunki dopuszcezenia do oceny $rodokresowe; |

1. Doktorant 8-semestralnego programu zobowigzany jest ztozy¢ w biurze Szkoty najpoznie;j
do dnia 30 czerwca roku, w ktorym odbywa si¢ ocena $rodokresowa, za$ doktorant 6-
semsetralnego programu najpozniej do 30 listopada roku poprzedzajacego ocene
srédokresowa nastepujace dokumenty:

1) raport z realizacji indywidualnego planu badawczego opracowany we wspOlpracy z
promotorem, w wersji papierowej oraz elektronicznej sporzadzony wedlug wzoru
formularza stanowigcego zatgcznik nr 1 do =zarzadzenia, zatwierdzony przez
promotora/promotoréw, promotora pomocniczego, komitetu doktorskiego, jezeli
zostat powotany;

2) portfolio ponumerowanych zatgcznikow potwierdzajacych wszystkie wymienione w
raporcie rezultaty pracy badawczej w wersji papierowej oraz elektronicznej;

3) opini¢ promotora/promotoréw, promotora pomocniczego i komitetu doktorskiego,
jezeli zostal powotany, zawierajaca wyraznie wyodrebniong oceng jakosci naukowej
przedstawionych rezultatdw w wersji papierowej oraz elektroniczne;j.

2. Przez portfolio rozumie si¢ zestaw dokumentéw potwierdzajacych osiagnigcie kazdego z
wykazanych w raporcie efektow oraz postgp prac badawczych doktoranta. Portfolio
powinno zawiera¢ materialty pozwalajgce na ocene dotychczasowych osiggni¢¢ doktoranta
w procesie realizacji indywidualnego planu badawczego i weryfikacje pod katem
spetlienia przez doktoranta kryteriow merytorycznych oceny:



1) oryginalne publikacje naukowe bezposrednio dotyczace tematu badawczego
realizowanego przez doktoranta opublikowane 1lub przyjete do publikacji w
czasopismach z wykazu MNiSW lub MEIN: petna kopia publikacji lub manuskrypt z
potwierdzeniem przyjecia do publikacji;

2) raport z analizy danych: opis uzyskanych wynikéw wraz z przedstawieniem
wstepnych wnioskow;

3) przeglad pismiennictwa bezposrednio zwigzanego z tematyka indywidualnego planu
badawczego: pelna kopia pracy pogladowej Iub przegladu piSmiennictwa
opublikowanych lub przyjetych do publikacji w czasopismie z wykazu MNiSW lub
MEIN lub manuskrypt z potwierdzeniem przyjecia do publikacji;

4) zgloszenie patentowe lub uzyskany patent: pelna kopia dokumentacji, dla zgloszenia
patentowego potwierdzenie jego ztozenia;

5) imienne certyfikaty z ukonczonych kursow niezbednych w zakresie planowanych w
indywidualnym planie badawczym metod badawczych w formie kursow;

6) potwierdzenie szkolenia w zakresie technik i metod niezbednych do realizacji
indywidualnego planu badawczego: zaswiadczenie kierownika jednostki, w ktorej
doktorant odbywal staz naukowy, wymieniajacego techniki badawcze opanowane
przez doktoranta;

7) potwierdzenie uzyskania finansowania lub udokumentowanej préba uzyskania
finansowania projektu badawczego tematycznie zwigzanego z indywidualnym planem
badawczym: decyzja o przyznaniu finansowania, a w przypadku braku decyzji
kompletny wniosek o finansowanie wraz z potwierdzeniem jego ztozenia;

8) prezentacja wynikéw badan bezposrednio dotyczacych tematu badawczego
realizowanego przez doktoranta, przedstawionych na konferencji naukowej krajowej
lub zagranicznej: potwierdzenie organizatora konferencji, wyciag z programu
konferencji, kopia abstraktu w materiatach konferencyjnych;

9) inne osiagniecia niezwigzane bezposrednio z realizowanym tematem badawczym
(inne publikacje, kursy, wystapienia konferencyjne itd.): odpowiednio, jak w punktach
1-8.

Dokumentacja zlozona przez doktoranta na powyzszych zasadach jest nastepnie

uzupehniana przez biuro Szkoty o zatwierdzong ostateczng wersje indywidualnego planu

badawczego oraz zatwierdzone sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu
badawczego po 1. roku ksztatcenia.

. Weryfikacji spelnienia warunkow dopuszczajacych do oceny $rodokresowej dokonuje

Kierownik na podstawie przedtozonych dokumentow. W przypadku nieztozenia w

terminie dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1 lub stwierdzenia brakow w dokumentacji,

Kierownik wzywa do usunigcia brakéw w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz

siedem dni.

. Kierownik po dokonaniu weryfikacji, o ktorej mowa w ust. 4, przekazuje Komisji zebrang

w sprawie dokumentacj¢ wraz z informacjg o stwierdzonych brakach.

§ 3 [Kryteria oceny]
Komisja dokonuje oceny $rodokresowej na podstawie:



1) raportu z realizacji indywidualnego planu badawczego, portfolio ponumerowanych
zalacznikow potwierdzajacych wymienione rezultaty pracy badawczej 1 opinii
promotora/promotorow, promotora pomocniczego i komitetu doktorskiego, jezeli
zostal powotany;

2) udostepnionych w czasie posiedzenia Komisji zgromadzonych przez Szkote
materialdow dokumentujacych przebieg pracy badawczej doktoranta (indywidualny plan
badawczy, sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego po 1. roku
ksztalcenia)

3) prezentacji przez doktoranta w czasie posiedzenia Komisji efektow prowadzonych prac
badawczych — w formie slajdow z komentarzem doktoranta;

4) dyskusji przeprowadzanej z doktorantem po prezentacji.

2. Kryteria oceny srédokresowej obejmuja trzy kryteria formalne oraz kryteria merytoryczne

(cztery twarde i cztery migkkie).

3. Pozytywna ocena wymaga spelnienia wszystkich (3 z 3) kryteriow formalnych oraz co
najmniej 2 z 8 kryteriow merytorycznych, w tym co najmniej 1 kryterium twardego.
4. Kryteria formalne obejmuja:

1) pozytywna opini¢ promotora, promotora pomocniczego oraz komitetu doktorskiego,
jezeli zostal powotany, na temat jakosci naukowej rezultatow pracy badawczej
doktoranta;

2) zatwierdzenie przez promotora/promotorow, promotora pomochiczego, komitetu
doktorskiego, jezeli zostal powotany, raportu skladanego w zwigzku z oceng
srédokresowa;

3) zatwierdzenie przez Kierownika sprawozdania z realizacji indywidualnego planu
badawczego po 1. roku ksztatcenia.

5. Kryteria merytoryczne (4 twarde i 4 migkkie) dotycza dziatan bezposrednio zwigzanych z
realizacjg indywidualnego planu badawczego:

1) kryterium twarde — wyniki wstepne przeprowadzonych przez doktoranta badan
zaplanowanych w indywidualnym planie badawczym (ocena na podstawie
opublikowanej lub przyjetej do publikacji pracy oryginalnej w czasopi$mie z wykazu
MNISW lub MEIN zatwierdzonej przez promotora jako sktadowa przysziej rozprawy
doktorskiej);

2) kryterium twarde — raport z analizy danych z wstepnymi wynikami i wnioskami,
bezposrednio zwigzanymi z tematyka stanowigca przedmiot indywidualnego planu
badawczego, wskazujacy procentowy stan zaawansowania prac nad rozprawg
doktorska (ocena na podstawie przedstawionego raportu);

3) kryterium twarde — przeglad pi$miennictwa (ocena na podstawie pracy pogladowej lub
przegladowej opublikowanej lub przyjetej do publikacji w czasopismie z wykazu
MNISW lub MEIN, bezposrednio zwigzanej z tematykg stanowigcg przedmiot
indywidualnego planu badawczego, zatwierdzonej przez promotora jako sktadowa
przysziej rozprawy doktorskiej);

4) kryterium twarde — zgloszenie patentowe lub uzyskany patent, zwigzane z tematyka
stanowigcg przedmiot indywidualnego planu badawczego, zatwierdzone przez



promotora jako sktadowa przysziej rozprawy doktorskiej (ocena na podstawie decyzji
0 uzyskaniu patentu lub potwierdzenia zgtoszenia patentu);

5) kryterium migkkic — ukonczenic przez doktoranta kursow metodycznych, w tym
statystycznych lub dotyczacych zagadnien etycznych w zakresie planowanych w
indywidualnym planie badawczym metod badawczych (ocena na podstawie
imiennego certyfikatu ukonczenia kursu);

6) kryterium migkkie — ukonczenie przez doktoranta szkolenia w zakresie technik i
metod niezbednych do realizacji indywidualnego planu badawczego, w formie co
najmniej 5-dniowego stazu naukowego (lub réwnowaznego wymiaru czasowego)
poza miejscem realizacji pracy badawczej (ocena na podstawie zaswiadczenia
kierownika jednostki, w ktoérej doktorant odbywat staz naukowy, wymieniajagcego
techniki badawcze opanowane przez doktoranta);

7) kryterium migkkie — uzyskanie finansowania lub udokumentowana proba uzyskania
finansowania projektu badawczego tematycznie zwigzanego z indywidualnym planem
badawczym — jako kierownik projektu finansowanego ze zrodet pozauczelnianych lub
wewnatrzuczelnianych (ocena na podstawie decyzji o przyznaniu finansowania lub na
podstawie kompletnego wniosku o finansowanie wraz z potwierdzeniem jego
zlozenia);

8) kryterium migkkie — prezentacja wynikow na konferencji naukowej krajowej lub
zagranicznej, bezposrednio zwigzanych =z tematyka stanowigca przedmiot
indywidualnego planu badawczego (ocena na podstawie potwierdzenia organizatora
konferencji, wyciag z programu konferencji, kopia abstraktu w materialach
konferencyjnych).

6. Spelienie kryteriow formalnych i poszczegodlnych kryteriow merytorycznych ocenia

Komisja w czg$ci niejawnej posiedzenia.

§4 [Harmonogram oceny $rodokresowe; |
Harmonogram oceny $srodokresowej okresla zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5 [Wzor protokotu z posiedzenia Komisji]
Wzor protokotu z posiedzenia Komisji,w trakcie ktérego przeprowadzana jest ocena
srodokresowa, okresla zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6 [Postanowienia koncowe]
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



