UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
COLLEGIUM MEDICUM
W KRAKOWIE

Szkota Doktorska Nauk Medycznych 1 Nauk o Zdrowiu

Zarzadzenie nr 5/2024
Dyrektora Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk
0 Zdrowiu z dnia 5 sierpnia 2024 roku

w sprawie: Regulaminu Nagrody dla Najlepszego Doktoranta Szkoly Doktorskiej Nauk
Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Na podstawie § 4 ust. 1 pkt 16 zarzadzenia nr 10 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia
14 lutego 2019 r. w sprawie: utworzenia szkot doktorskich w Uniwersytecie Jagiellonskim
z pozn. zm.,§ 4 ust. 4 pkt 14 Regulaminu Szkot Doktorskich Uniwersytetu Jagiellonskiego
w Krakowie, stanowiagcego zatacznik do Uchwaty nr 39/1V/2023 Senatu UJ z dnia 26 kwietnia

2023 r. zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin Nagrody dla Najlepszego Doktoranta Szkoly Doktorskiej Nauk

Medycznych i Nauk o Zdrowiu w brzmieniu okreslonym w zataczniku do zarzadzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie nr 5/2022 Dyrektora Szkoty Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk
0 Zdrowiu z dnia 31 marca 2022 roku w sprawie: Regulaminu Nagrody dla Najlepszego

Doktoranta Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu z pozn. zm.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Dyrektor
Szkoty Doktorskiej Nauk Medy

1ych i Nauk o Zdrowiu
” le}"i\‘

prof. dr hab. Katarzyna) Stolarz-Skrzypek



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 5/2024
Dyrektora Szkoty Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk
0 Zdrowiu z dnia 5 sierpnia 2024 roku

Regulamin Nagrody dla Najlepszego Doktoranta
Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

§1

Nagroda dla Najlepszego Doktoranta Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, zwana
dalej ,,Nagroda™, jest nagroda indywidualng przyznawang za catoksztatt dzialalnosci doktoranta Szkoly
Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu (SDNMiNoZ), obejmujacej zardwno dziatania
organizacyjne, jak i osiaggnig¢cia naukowe.

1.

o

§2

Nagrode przyznaje Kapitula Nagrody dla Najlepszego Doktoranta Szkoly Doktorskiej Nauk
Medycznych i Nauk o Zdrowiu, zwana dalej ,,Kapitulg”, w sklad ktérej wchodza:
1) osoba petnigca uprzednio funkcj¢ Dyrektora SDNMiNoZ,

2) Zastepca Dyrektora SDNMiNoZ, jezeli zostal powotany,

3) po 1 przedstawicielu Rady SDNMiNoZ z kazdej z dyscyplin naukowych reprezentowanych
w SDNMiNoZ,

4) po 1 przedstawicielu Towarzystwa Doktorantéw UJ z kazdej z dyscyplin reprezentowanych

w SDNMiNoZ.
Kapituta powolywana jest corocznie, po uplywie terminu zgloszen kandydatéw, przez Dyrektora
SDNMiNoZ.
Kapituta wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.
Promotor kandydata do Nagrody ani kandydat do Nagrody nie moga by¢ czlonkami Kapituty.
Obstuge administracyjng prac Kapituly prowadzi Biuro SDNMiNoZ.
§3
Posiedzenia Kapituly moga odbywaé si¢ w sposob stacjonarny lub za pomoca s$rodkéw
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Uchwaty Kapituly podejmowane sa w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej trzech czwartych sktadu Kapituly. W przypadku réwnego podziatu gloséw decyduje
glos Przewodniczacego Kapituty.
Czlonkowie Kapituly oraz pracownicy Biura SDNMiNoZ zobowigzani sa do zachowania
w poufno$ci wszelkich informacji zwigzanych z przebiegiem posiedzen Kapituly i przyznawaniem
Nagrody.
Od decyzji Kapituly o wyborze laureata lub laureatdw nie przyshuguje odwolanie.
Zastrzega si¢ mozliwos¢ odstapienia od wytonienia laureata lub laureatéw w przypadku, gdy
Kapituta uzna, ze zadna ze zgloszonych nominacji nie spelnia wymagan okreslonych
w Regulaminie. Od wskazanego rozstrzygniecia nie przyshiguje odwolanie.
§4
Kapitula przyznaje nagrode raz w roku za osiagnigcia uzyskane w poprzednim roku akademickim
z zastrzezeniem § 3 ust. 5 Regulaminu.
Fundatorem Nagrody jest Uniwersytet Jagiellonski — Szkota Doktorska Nauk Medycznych i Nauk
o Zdrowiu.
Ustala sie nagrody w maksymalnych wysokosciach:
1) Nagroda I stopnia 13000 zl brutto
2) Nagroda II stopnia 10000 z1 brutto
3) Nagroda III stopnia 7000 zt brutto.
Kapituta moze zdecydowa¢ o innym podziale srodkéw finansowych, przyznajac 2 lub 3 nagrody

réwnowazne. Kapitula moze réwniez nie przyzna¢ nagrody w danym roku lub przyzna¢ osobno



nagrode za dzialania organizacyjne i nagrode za osiggniecia naukowe. Suma nagréd w danym roku
nie moze przekroczy¢ 30 000 zl brutto.

7. Nagroda podlega opodatkowaniu zgodnie z przepisami podatkowymi obowigzujgcymi w momencie
jej wyplaty. Wyplata Nagrody nierezydentom w rozumieniu przepiséw podatkowych nastgpi po
przedtozeniu przez laureata certyfikatu rezydencji podatkowe;j.

8. Wreczenie Dyplomu Nagrody odbywa si¢ podczas uroczystego stacjonarnego spotkania Rady
SDNMiNoZ.

§5

1. Kandydatem do Nagrody moze by¢ doktorant SDNMiNoZ w drugim lub wyzszym roku ksztalcenia.

2. Kandydatem do nagrody za osiggnigcia organizacyjne moze byé doktorant SDNMiNoZ, ktory w
poprzednim roku akademickim wykazywat dzialania organizacyjne na rzecz SDNMiNoZ.

3. Kandydatem do nagrody za osiagnigcia naukowe moze by¢ doktorant SDNMiNoZ, ktory w
poprzednim roku akademickim opublikowat jako pierwszy autor co najmniej jeden pelnotekstowy
artykut naukowy oryginalny lub pogladowy w czasopi$mie z listy JCR. Artykul musi by¢ zwigzany
z realizowanym tematem badawczym. Pierwszym autorem jest autor wymieniony na pierwszym
miejscu w polu autorskim.

4. Kandydatury do Nagrody mogg zglaszad:

1) kierownicy programéw doktorskich,

2) promotorzy doktorantow,

3) kierownicy jednostek organizacyjnych UJ CM lub UJ, w ktérych kandydaci do nagrody
prowadza badania naukowe,

4) Towarzystwo Doktorantéw UJ.

5. Doktorant, ktory zostat ukarany kara dyscyplinarng, nie moze otrzyma¢ Nagrody do momentu
zatarcia tej kary.

6. Zgloszenie kandydatury do Nagrody powinno zawierac:

1) wypelniony i podpisany formularz zgloszenia, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do
Regulaminu, zawierajgcy:
a) zestawienie aktywnosci organizacyjnych kandydata w poprzednim roku akademickim na
rzecz. SDNMiNoZ lub UJ lub innych wraz ze stosownymi potwierdzeniami ich dokonania,
b) wykaz publikacji kandydata w poprzednim roku akademickim wraz z kopiami tych
publikacji. Pod uwage beda brane wylgcznie prace, w ktdrych wskazana jest afiliacja UJ CM,
c) zestawienie pozostalych aktywnosci naukowych doktoranta w poprzednim roku
akademickim wraz ze stosownymi potwierdzeniami ich dokonania;
2) pisemng zgode kandydata na zgloszenie do nagrody, ktorej wzdr stanowi zalgcznik nr 2 do
Regulaminu;
3) podpisang klauzule informacyjng dotyczaca ochrony danych osobowych, stanowigcg zalacznik
nr 3 do Regulaminu.

7. Zgloszenia kandydatéw do Nagrody wraz z dokumentacja nalezy przesta¢ w formie pisemnej do
Biura SDNMiNoZ oraz w formie skandw na adres mailowy szkola.doktorska@cm-uj.krakow.pl w
okresie od 1 do 31 pazdziernika bezposrednio po zakoficzeniu roku akademickiego, za ktory
przyznawana jest Nagroda. Biuro SDNMiNoZ ani Kapitula nie wzywaja do uzupelnienia
dokumentaciji.

8. Zgloszenia kandydatow, ktére nie spelniaja wymogow, o ktérych mowa w ust. 1-7, lub ktore
zostaly zlozone po terminie, podlegaja odrzuceniu przez Kapitule i nie s3 poddawane dalszej
weryfikacji. Od decyzji Kapituly nie przyshuguje odwolanie. Weryfikacji formalnej ztozonych
wnioskow dokonuja 2-osobowe zespoly do dnia 30 listopada.

9. Kapitula ocenia zgloszone wnioski za pomoca skali 0-1-2 punkty, osobno za aktywnosé¢
organizacyjng i aktywnos¢ naukowa doktoranta.

Rozstrzygniecie konkursu nast¢puje do dnia 15 grudnia.

§o6

Informacje o Nagrodzie, Regulaminie jej przyznawania oraz otwarciu konkursu sg udostepniane na
stronie internetowej SDNMiNoZ.



Zalacznik nr 1
do Regulaminu Nagrody dla Najlepszego Doktoranta
Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Formularz zgloszenia do Nagrody dla Najlepszego Doktoranta
Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

ZGIASZAJACY: .. eeeie e ettt r et et et aaa e
Imig i nazwisko Kandydata do Nagrody: ..........cooiiiriiiniiiiiiiiiiiciir i

Realizowany temat badawczy:

1. Zestawienie aktywnosci organizacyjnych Kandydata w roku akademickim .......................... na
rzecz SDNMiNoZ (np. praca w Radzie SD lub Radzie Doktorantéw SD, organizacja konferencji
doktorantéw, funkcja starosty roku programu doktorskiego itp.) lub UJ lub innych (prosze
wypunktowac).

............................................................................................................................
............................................................................................................................

............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................

2. Wykaz publikacji Kandydata w roku akademickim ...................oiiiiiiiin, (od 1
paZzdziernika do 30 wrzesnia). Konieczne dofaczenie kopii wymienionych publikacji. Pod uwage beda
brane wylacznie prace, w ktorych wskazana jest afiliacja UJ CM. Nalezy podac¢: autorow, tytul pracy,
nazwe czasopisma wraz z punktacja IF (wg JCR) oraz punktacja MEIN.

............................................................................................................................
............................................................................................................................

.............................................................................................................................

3. Zestawienie pozostalych aktywnosci naukowych Kandydata w roku akademickim (w szczegdlnosci:
a. prezentacje na konferencjach naukowych — autorzy, tytul, nazwa, termin i miejsce konferencji,
prezentacja ustna/plakatowa; b. udzial w projektach badawczych — nazwa, kierownik projektu,
instytucja finansujaca, nr projektu; c. staze naukowe — zakres tematyczny, nazwa osrodka, termin i
opiekun stazu)

............................................................................................................................
............................................................................................................................



.............................................................................

Data i podpis Zglaszajgcego



Zalacznik nr 2
do Regulaminu Nagrody dla Najlepszego Doktoranta
Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Zgoda Kandydata do Nagrody dla Najlepszego Doktoranta
Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Imig i nazwisko Kandydata do Nagrody: ...........oooeiiiiiiiiiiiiiiii e e

I

Wyrazam zgod¢ na zgloszenie do Nagrody dla Najlepszego Doktoranta Szkoty Doktorskiej Nauk
Medycznych i Nauk o Zdrowiu oraz o$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z Regulaminem Nagrody dla
Najlepszego Doktoranta Szkoty Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu.

.............................................................................

Miejscowosé, data i podpis Kandydata



Zalgcznik nr 3
do Regulaminu Nagrody dla Najlepszego Doktoranta
Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Klauzula informacyjna dotyczaca ochrony danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagielloniski informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Got¢bia 24, 31-007
Krakdw, reprezentowany przez Rektora UJ.

2) Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, ul. Czapskich 4, 31-110 Krakow,
pokoj nr 27. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr. telefonu 12
663 12 25, w dniach od poniedziatku do piatku, w godzinach od 8.00 do 15.00.

3) Pani/Pana dane osobowe podane w formularzu nominacyjnym do Nagrody dla Najlepszego
Doktoranta Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, zwanej dalej ,.Nagrods”,
przetwarzane beda:

a) w przypadku wszystkich 0séb zgloszonych — w celu organizacji, przeprowadzenia postgpowania
o Nagrode na podstawie art. 6 ust. 1 lit. £ RODO, tj. w wykonaniu uzasadnionego interesu
Administratora polegajacego na wylonieniu Laureata w organizowanym postepowaniu o Nagrode,

b) w przypadku osoby zgloszonej, ktdra zostala Laureatem — w celu wykonania obowigzkéw prawnych
nalozonych na organizatora jako przyrzekajacego Nagrodg, w tym przede wszystkim obowigzkow
podatkowych, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

4) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest konieczne do wziecia udzialu w postepowaniu
o Nagrode. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu
w postepowaniu. W przypadku Laureata podanie danych stanowi obowiazek prawny, a ich niepodanie
uniemozliwi nagrodzenie Laureata.

5) Dane osobowe 0s6b nominowanych, o ktérych mowa w pkt 3 lit. a nie bedg udostepniane podmiotom
spoza zalogi organizatora.

6) Dane osobowe Laureata, o ktérym mowa w pkt 3 lit. b, moga zostaé zamieszczone na stronie
internetowej organizatora oraz w mediach spolecznosciowych organizatora. Dane te beda takze
udostgpniane uprawnionym organom panstwowym, w tym w szczegolno$ci w zakresie, w jakim organy
te s uprawnione do weryfikacji wykonania obowiazkéw prawnych nalozonych na organizatora jako
przyrzekajacego Nagrode.

7) Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstw trzecich (poza Europejski Obszar
Gospodarczy) ani do organizacji migdzynarodowych.

8) Dane osobowe uczestnikdw, o ktorych mowa w pkt 3 lit. a, bedg przetwarzane do czasu
rozstrzygni¢cia postgpowania o nagrode i przekazania informacji o jego rozstrzygnieciu.

9) Dane osobowe Laureata, o ktérym mowa w pkt. 3 lit. b, beda przetwarzane przez okres przewidziany
przepisami podatkowymi, a nastg¢pnie w celach archiwalnych zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.
10) Posiada Pani/Pan prawo do: uzyskania informacji o przetwarzaniu danych osobowych
i uprawnieniach przystugujacych zgodnie z RODO, dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz
ich sprostowania, a takze prawo do usunigcia danych osobowych ze zbioréw administratora (chyba ze
dalsze przetwarzanie jest konieczne dla wykonania obowiazku prawnego albo w celu ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczer), oraz prawo do ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO.
11) Pani/Pana dane osobowe nie bgda przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.

12) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie
uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

Miejscowosc, data i podpis Kandydata



