UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
COLLEGIUM MEDICUM
W KRAKOWIE

Szkola Doktorska Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu

Komunikat nr 2
Dyrektora Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
z dnia 19 lutego 2025 roku

W sprawie: zalecei co do obiegu dokumentéw zwigzanych ze zlozeniem Indywidualnego
Planu Badawczego (IPB).

Przygotowanie Indywidualnego Planu Badawczego (IPB} stanowi wymdg ustawowy
i jest niezbedne do przeprowadzenia oceny srédokresowej w realizowanym programie
ksztafcenia w SDNMiNoZ. Ocena érédokresowa bedzie przeprowadzana pod koniec
4 semestru przez komisje do przeprowadzenia oceny srédokresowej, a jej pozytywny wynik
Jest warunkiem kontynuacji ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. W oparciu o informacje zawarte
w IPB, doktorant/ka corocznie przygotowuje sprawozdanie roczne z realizacji zadan
badawczych przewidzianych w IPB. Wzér formularza sprawozdania rocznego z realizacji 1BP
stanowi osobny dokument i zostanie udostepniony na stronie SDNMiNoZ. Sktadane przez
doktoranta sprawozdania roczne z realizacji IPB podlegajq ocenie przez komitet doktorski,
a w razie jego niepowotania przez zespdt oceniajgcy i zostajg udostepnione komisji
do przeprowadzenia oceny $rédokresowe;.

Zaleca sie wiec, aby przygotowanie dokumentu IPB byfo doktadnie przemyslane,
dotyczyto Scisle obszaréw realizacji zaplanowanego tematu rozprawy doktorskiej,
a przewidywane zadania byly mozliwe do wykonania w zafozonym czasie. Podczas
przygotowywania IPB, zaréwno doktorant/ka, jak i promotor powinni mieé¢ na uwadze,
Ze doktorant/ka, koriczgc ksztatcenie w SDNMiNoZ, sktada rozprawe doktorskq. Jezeli
doktorant/tka zamierza wszczgc¢ postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora
w Uniwersytecie Jagielloriskim, zalecane jest, aby rozprawa doktorska byta przygotowana

wg wytycznych opracowanych przez Rade Dyscypliny UJ dla danej dyscypliny.

1. IPB, zawierajacy w szczegdlnosci zakres tematyczny badan, zadania badawcze, sposéb ich
realizacji oraz harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej, opracowuje doktorant
w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami oraz w przypadku jego wyznaczenia,

po zaopiniowaniu przez promotora pomocniczego. Wz6r formularza IPB okreéla Dyrektor



Szkoty Doktorskiej. Obejmuje on szczegétowe pytania, ktére nalezy uzupetnié, majac na
uwadze jak najwiekszg przejrzystos¢ oraz zrozumiatoéé zamieszczonych treéci.

Dyrektor zatwierdza IPB po zasiegnieciu opinii kierownika lub komitetu doktorskiego,
w razie jego wyznaczenia, lub zespotu oceniajagcego w sktad ktérego wchodzi:
1) kierownik, 2) co najmniej dwéch pracownikéw naukowych posiadajacych co najmniej
stopieri doktora habilitowanego reprezentujacych dyscypling naukowa, w ktérej
przygotowywana jest rozprawa doktorska.

Doktorant/ka wypetnia udostgpniony elektronicznie formularz IPB oraz skiada
elektronicznie o$wiadczenia, ze IPB zostat uzgodniony z promotorem/promotorami — do
12 miesigcy od dnia rozpoczecia ksztatcenia. W celu usprawnienia dalszego opiniowania
dokumentéw, sugeruje sie dwa terminy przyjmowania IPB w biurze SODNMiNoZ:

I termin — 10 marca
II termin — 18 kwietnia
Dla doktorantéw, ktérzy rozpoczynajg ksztatcenie od semestru letniego, terminy

ulegaja przesunieciu:

I termin — 1 pazdziernika
II termin — 3 listopada

Administratorzy (koordynatorzy $ciezki) przekazuja IPB do komitetu doktorskiego, w razie
jego wyznaczenia, lub zespotu oceniajacego IPB w danej dyscyplinie. Zespot oceniajgcy IPB
przygotowuje opini¢ w formie recenzji, zawierajacej w szczegélnosci ocene: dokfadnosci
sprecyzowania zadann badawczych, zgodnosici zadah z tematem badawczym,
realizowalnosci zadan w zatozonym czasie, mierzalnoéci osiggnietych efektéw.
Cztonkowie zespotu oceniajacego IPB podpisuja o$wiadczenie o poufnosci (zatacznik 1).
W sytuacji wskazania przez zespét oceniajacy IPB koniecznych uzupetnien
lub watpliwosci, zespdt oceniajacy IPB, za poérednictwem systemu elektronicznego
przekazuje do poprawy przez doktoranta/doktorantke. Nastepnie procedura powtarza
sie wedtug punktéw 1 - 5.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu oceniajacego, doktorant/ntka sktada w biurze
SDNMiNoZ wydrukowany z systemu elektronicznego ostateczny formularz IPB
zaakceptowany przez promotora lub promotoréw oraz zaopiniowany przez promotora
pomocniczego w celu jego przyjecia przez Dyrektora. Jezeli Dyrektor jest jednoczesnie
promotorem doktoranta, IPB przyjmuje Rektor. Informacja o przyjeciu IPB jest
przekazywana do wiadomosci doktoranta/ki oraz promotora/promotoréw/promotora
pomocniczego za posrednictwem biura SDNMiNoZ.

Realizacja IPB podlega okresowej ocenie przez komitet doktorski, a w razie jego
niepowotania przez zespét oceniajacy, ztozony z promotora lub promotorow, Kierownika

i przedstawiciela Rady SD, na podstawie zfozonego przez doktoranta sprawozdania. Jezeli



Kierownik jest jednoczesnie promotorem doktoranta, sprawozdanie dodatkowo
zatwierdza Dyrektor SD. W przypadku, gdy funkcje Kierownika sprawuje osoba bedaca
jednoczesnie Dyrektorem SD, w sytuacji, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajacym,
sprawozdanie zatwierdza Przewodniczacy Rady SD. Wz6r sprawozdania okresla Dyrektor
SD w formie komunikatu publikowanego na stronie internetowej SD. Pierwsza ocena
dokonywana jest nie pézniej niz w terminie 12 miesiecy od rozpoczecia ksztatcenia.
Kolejne oceny dokonywane s3 nie rzadziej niz raz na 12 miesigcy w terminach okreélonych
w IPB, z wyjatkiem roku, w ktérym przeprowadzana jest ocena $rédokresowa.

8. W celu usprawnienia dalszego opiniowania dokumentdéw, sugeruje si¢ dwa terminy
przyjmowania sprawozdan z realizacji IPB w biurze SODNMiNoZ:

I termin — 1 czerwca
II termin — 1 lipca

Dla doktorantéw, ktérzy rozpoczynajg ksztalcenie od semestru, terminy ulegaja
przesunieciu.

I termin — 1 grudnia
II termin - 31 grudnia

9. Formularz IPB wraz ze sprawozdaniem rocznym z realizacji Indywidualnego Planu
Badawczego sktadanym po | roku ksztatcenia s3 dokumentami przedktadanymi do oceny

komisji do przeprowadzenia oceny srédokresowej.

o

prof. dr hab. Kata(f/‘Zynav‘tolarz-Skrzypek

31-530 Krakéw, ul. $w. Lazarza 16, tel. +48 12 61 99 729, +48 12 61 99 730
e-mail: szkola.doktorska(@cm-uj.krakow.pl



Zatacznik nr 1
OSWIADCZENIE O POUFNOSCI

ztozone w dniu ........... w Krakowie

(imig i nazwisko)

zamieszkata/zamieszkatego:

(PESEL)

zwana/zwanego dalej ,Oswiadczajacym”,

Status® cztonek Zespotu oceniajgcego indywidualne plany badawcze/* cztonek Zespotu
oceniajacego sprawozdania/ cztonek Komisji oceniajacej tematy badawcze

Oswiadczajacy sktada oswiadczenie o nastepujacej tresci:

1

Oswiadczajgcy przyjmuje do wiadomosci, ze wszelkie informacje lub dokumenty otrzymane lub
wytworzone w zwigzku z udziatem w pracach Zespotu oceniajacego indywidualne plany badawcze
i sprawozdania /Komisji oceniajacej tematy badawcze, zwiazane z dokonywang oceng,
w szczegblnosci informacje i dokumenty, ktére stanowia tajemnice wynikajace z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego, beda traktowane jako poufne (dalej: , Informacje Poufne”).
Oswiadczajacy zobowigzuje sie:

1) zachowac w Scistej tajemnicy wszelkie Informacje Poufne,

2) nie zatrzymywac¢ zadnych kopii Informacji Poufnych, w tym elektronicznych lub pisemnych,
w szczeg6lnodci po zakoriczeniu realizacji obowigzkéw zwigzanych z oceng niezwlocznie
zwroci¢ wszystkie dokumenty i informacje zawierajgce Informacje Poufne, lub w przypadku
dokumentdw elektronicznych trwale usunaé z kontrolowanych przez siebie zasobdw,

3) nie udostepnia¢ osobom trzecim jakichkolwiek Informacji Poufnych,

4) nie wykorzystywa¢ ujawnionych Informacji Poufnych dla celéw innych niz ocena
indywidualnych planéw badawczych/sprawozdari/tematéw badawczych.

Postanowienia okreslone w punktach poprzedzajacych nie beda miaty zastosowania w stosunku
do tych informacji, ktére:

1) zostaty uprzednio podane do publicznej wiadomosci w spos6b niestanowigcy naruszenia
niniejszego O$wiadczenia;

2) s3 znane Oswiadczajacemu z innych Zrédet, bez obowiazku zachowania ich w tajemnicy oraz
bez naruszenia niniejszego O$wiadczenia, co jest w stanie udowodni¢;



3) przed ujawnieniem znajdowaly sie w posiadaniu Oswiadczajacego, zgodnie z prawem
i bez naruszenia innych zobowigzah umownych;

4) zostaty ujawnione przez Oéwiadczajacego zgodnie z bezwzglednie obowigzujgcymi wymogami
prawa lub na wniosek uprawnionych organéw administracji parnistwowej, sadéw oraz innych
organow panstwowych, w zakresie ich wlasciwoéci z zastrzezeniem, ze w zakresie, w jakim to
bedzie mozliwe, Oswiadczajacy zawiadomi o tym Uniwersytet Jagielloniski — Collegium
Medicum przed takim ujawnieniem.

4. Oswiadczajgcy ponosi petng odpowiedzialnoéé za niewykonanie bad:Z nienalezyte wykonanie
zobowigzar wynikajacych z niniejszego O$wiadczenia. W razie naruszenia postanowien niniejszego
Oswiadczenia Uniwersytet Jagielloriski - Collegium Medicum zastrzega sobie prawo do
dochodzenia odszkodowania na zasadach ogélnych.

5. Niniejsze o$wiadczenie i okreSlone w nim obowigzki w zakresie zachowania poufnosci maja
charakter bezterminowy.

6. Oswiadczajacy przyjmuje do wiadomosci, e niniejsze oéwiadczenie i jego interpretacja bedzie
podlega¢ prawu polskiemu.

7. Niniejsze o$wiadczenie zostato sporzadzone w dwéch egzemplarzach: jeden dla Oswiadczajgcego
i jeden dla Uniwersytetu Jagielloriskiego — Collegium Medicum.

Oswiadczajacy: Oswiadczenie przyjat:
Dyrektor
(imie i nazwisko O$wiadczajacego) Szkoty Doktorskiej Nauk Medycznych

i Nauk o Zdrowiu

* niewtasciwe skresli¢



